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เรียน ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีฐาน 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีฐาน 
ก านันต าบลศรีฐาน, สารวัตรก านัน, ผู้ใหญ่บ้าน, ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน 
หัวหน้าส่วนราชการทุกหน่วยงาน  และพ่อแม่พี่น้องชาวต าบลศรีฐานท่ีเคารพ
ทุกท่าน 
 

 กระผม  นายไสว  จันทร์เหลือง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีฐาน   
ขอขอบพระคุณท่าน  ที่ได้มาร่วมในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีฐาน  
เพื่อรับฟังการแถลงนโยบายและแนวทางในการท างานของคณะผู้บริหารท้องถิ่น  ซึ่งเป็น
อ านาจหลักของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   

 เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล   
พ.ศ.2537  (แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 มาตราที่ 58/5 และมาตรา 59)  ดังน้ี 

1. จะก าหนดนโยบายและแผนปฏิบัติงานให้อยู่ภายใต้กรอบ  ว่าด้วยการ 
บริหารงานส่วนท้องถิ่นอย่างเคร่งครัด 

2. สั่ง  อนุญาตและอนุมัติเก่ียวกับราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
3. แต่งต้ังและถอดถอนรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลและเลขานุ- 

การนายกองค์การบริหารส่วนต าบล 
4. วางระเบียบเพื่อให้งานขององค์การบริหารส่วนต าบลเป็นไปด้วยความ 

เรียบร้อย 
5. รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล 
6. ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้และกฎหมายอื่น   

และตามมาตรา  60 
ซึ่งการปฏิบัติงานของกระผมจะต้องมีนโยบายในการปฏิบัติงานในหน้าที่   

รวมทั้งแผนพัฒนาต าบล  กระผมจึงขอแถลงนโยบายของกระผม  ที่จะด าเนินการและ
เป็นแนวทางการปฏิบัติในการปฏิบัติงานในหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อให้
ทุกท่านได้รับทราบดังนี้ 
 

แนวทางในการท างาน 
  กระผมนายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีฐาน  พร้อมที่จะท างานเพื่อรับใช้
พี่น้องชาวต าบลศรีฐาน  ตามอ านาจหน้าที่หลักขององค์การบริหารส่วนต าบลพึงปฏิบัติ
ตามที่กฎหมายก าหนดไว้ใน  มาตรา  66  ถึง มาตรา  73  ซึ่งตามอ านาจหน้าที่หลัก ๆ  
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ตามมาตราที่กล่าวมาทุกหมู่บ้านในพื้นที่  จะต้องได้รับการพัฒนาทุกด้าน  อย่างเสมอ
ภาคเท่าเทียมกัน  ทั้งในด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรมอย่าง
ทั่วถึง  ภายใต้ความร่วมมืออย่างสมานฉันท์ของทุกภาคส่วน  ทั้งในและนอกต าบล  
เพื่อที่จะเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทุกกลุ่ม  ทุกวัย  ในต าบลศรีฐาน  ซึ่งกระผมจะ
ขอแยกเป็นด้าน ๆ  เพื่อให้ได้เห็นอย่างชัดเจน  ดังนี้ 
 
ด้านสาธารณูปโภค 

1. ก่อสร้างปรับปรุง  บ ารุงรักษา  ถนนคอนกรีต  ถนนลาดยาง  ถนน 
ลูกรัง  ส าหรับการสัญจรเดินทางไปมา  ด้วยความสะดวก  และปลอดภัยให้ทั่วทุก
เส้นทาง  ทั้งต าบล 

2. ก่อสร้างปรับปรุงระบบระบายน้ าเสียภายในหมู่บ้าน  ทั้ง  9  หมู่  ให้ 
เรียบร้อย 

3. ติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างในหมู่บ้าน  ทุกหมู่บ้านและตรวจสอบซ่อมแซมที่ 
ติดตั้งแล้วให้สามารถใช้ได้ตลอดเวลา 

4. ก่อสร้างปรับปรุงและจัดให้มีคลองส่งน้ าเพื่อการเกษตรตามความ
ต้องการของประชาชนอย่างทั่วถึงและเหมาะสมตามสภาพพื้นที่ 

5. จัดหาสนับสนุน  ก่อสร้าง  ขุดลอก  แหล่งน้ าต่าง ๆ  ภายในต าบล  ทั้ง
ล าโพง  ห้วย  หนอง ต่าง ๆ  ให้เป็นแหล่งกักเก็บน้ าไว้ใช้ในฤดูแล้ง  และให้ระบายน้ าได้
สะดวกในฤดูน้ าหลาก  เพื่อป้องกันน้ าท่วม 

6. จัดหา  สนับสนุนงบประมาณเพื่อก่อสร้างอ่างเก็บน้ า  ฝายกั้นน้ า   
เพื่อให้เพียงพอส าหรับการเกษตร 

7. ขยายไฟฟ้าเพื่อการเกษตรให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ที่เพาะปลูก 
8. พัฒนาระบบประปาเพื่ออุปโภค  บริโภค  และขยายพื้นที่ให้บริการให้

ครอบคลุมทั้งต าบลศรีฐาน 
9. สนับสนุนให้มีสถานีวิทยุชุมชนประจ าต าบลศรีฐาน 
10. จัดให้มีระบบกระจายเสียงไร้สาย  เพื่อเสนอข่าวสารของทางราชการ  

และท้องถิ่นให้เป็นแนวทางเดียวกัน 
11. จัดผังเมืองให้เป็นระบบ  มีถนนรอบหมู่บ้านทุกหมู่บ้าน 
12. คุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
13. ปรับปรุงตลาดสดชุมชนเป็นระบบ ถูกสุขลักษณะให้เป็นตลาดสดน่าซื้อ 
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ด้านช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาส 
1. สนับสนุนกองทุนส่งเสริมศักยภาพเข้มแข็งเพื่อพัฒนาสังคมและ 

สวัสดิการให้เต็มพื้นที่ต าบลโดยภาคประชาชน 
2. สงเคราะห์คนชรา  ผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการ  ให้มีเบี้ยยังชีพอย่าง 

ต่อเนื่องและเหมาะสมในการด ารงชีวิตจัดหาอาชีพเหมาะสมให้ 
 
ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

1. จัดให้มีอุปกรณ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เช่น  รถดับ- 
เพลิง  เสื้อกู้ภัย  เรือท้องแบน  และอุปกรณ์อื่นที่จ าเป็นในการป้องกันและบรรเทา        
สาธารณภัย 

2. จัดให้มีและอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยพลเรือน  (อปพร.) ระดับ 
ต าบล 
 
ด้านการมีส่วนร่วม 

1. สง่เสริมก านัน  ผู้ใหญ่บ้านและประชาชนในต าบลมีส่วนร่วมในการ 
ท างานกับองค์การบริหารส่วนต าบลมากยิ่งขึ้น 

2. เชิญผู้บริหารขององค์กรต่าง ๆ  ในชุมชน  เช่น  ผู้บริหารสถานศึกษา   
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  ต ารวจชุมชน  เจ้าอาวาสทุกวัด  ประธานกลุ่มองค์กร
ในชุมชนทุกองค์กร  เช่น  สหกรณ์ผู้ใช้น้ า  กลุ่มสตรี  กลุ่มแม่บ้าน  กลุ่มผู้เลี้ยงสัตว์  กลุ่ม  
อสม.  และกลุ่มอาชีพอื่นๆ  เป็นที่ปรึกษาเพื่อหาความต้องการที่แท้จริงของชุมชน 

3. ส่งเสริมบทบาทของประชาคมหมู่บ้าน  และต าบลในการก าหนด 
นโยบายและแผนพัฒนาต าบลมากยิ่งขึ้น 

4. ให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบเสนอแนะในการท างานขององค์การ 
บริหารส่วนต าบลเพื่อความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น 

5. ส่งเสริมกิจกรรมเยาวชน  ด้านการมีส่วนร่วมเสนอความคิด  แนวทาง 
พัฒนาท้องถิ่นในทุกด้าน  ในรูปแบบศูนย์เยาวชนประจ าต าบล 

6. จัดให้มีสถานที่ประชุมประชาคม  ของประชาชนทุกหมู่บ้าน 
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ด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
1. จัดอบรมเยาวชนอาสาป้องกันยาเสพติด  และเฝ้าระวังการแพร่ - 

กระจายของสิ่งเสพติดทั้งหลาย  โดยจัดท าโครงการต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  พร้อมติดต่อ
ประสานงานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

2. ส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนสนใจการเล่นกีฬาให้มากข้ึน  เพื่อ 
สุขภาพแข็งแรงและเพื่อให้เป็นตัวแทนของต าบลไปสู่ระดับอ าเภอหรือจังหวัด 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีกองทุนพัฒนาเด็กและเยาวชน  เพื่อส่งเสริม 
โครงการครอบครัวคุณธรรมน าสังคมไทยเข้มแข็ง  (พาลูกจูงหลานเข้าวัด) 
 
ด้านส่งเสริมอาชีพการมีรายได้ 

1. ส่งเสริมสนับสนุนทุกกลุ่มอาชีพทุกกลุ่มหมู่บ้านทั้งผลิตและจ าหน่าย   
เช่น  หนึ่งต าบล  หนึ่งผลิตภัณฑ์  (OTOP) 

2. ส่งเสริมสนับสนุนการรวมกลุ่มเพื่อพัฒนาอาชีพ 
3. ส่งเสริมการมีตลาดกลางเพื่อแลกเปลี่ยนสินค้าระดับต าบล 
4. ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
5. ส่งเสริม  ประสานงาน  กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาอาชีพ   

พัฒนารายได้ให้กับผู้ที่ว่างงานให้มีงานท า  มีรายได้ 
 
ด้านสิ่งแวดล้อม 

1. รักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ า  ทางเดิน  และที่สาธารณะ   
รวมทั้งขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

2. จัดให้มีสวนสาธารณะ  สวนหย่อม  เพื่อเป็นสถานที่พักผ่อนแก่ 
ประชาชนในท้องถิ่น 

3. ส่งเสริมปรับปรุง  ภูมิทัศน์แหล่งน้ าเพื่อการเพาะปลูกและประมง  เช่น   
บ่อโจ้โก้, บ่อเปลือย, หนองหลวง, ล าห้วยถ่ม, ล าโพงหวาย, ล าเซบาย  บางแหล่งเป็น
แหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรนิเวศน์  และเป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ 
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ด้านสาธารณสุข 
ประสานงานร่วมมือและสนับสนุนงบประมาณกับหน่วยงานด้านสาธารณสุขเพื่อ 

1. ส่งเสริมกองทุนโรงพยาบาล  2  บาท  พร้อมสนับสนุนการบริการใน 
สถานบริการ 

2. ส่งเสริมกิจกรรม  ด้านสาธารณสุข  และกิจกรรม  อสม.ทุกรูปแบบ 
3. สนับสนุน  จัดหาวัสดุ  ครุภัณฑ์ทางการแพทย์  ที่จ าเป็น 
4. สนับสนุนการจัดระบบการเฝ้าระวัง  ป้องกัน  โรคติดต่อ  เช่น  โรค 

ไข้เลือดออก  โรคพิษสุนัขบ้า  โรควัณโรค  โรคหนังเน่า  โรคโควิด 19 และโรคอื่นๆ 
5. สนับสนุนส่งเสริมสุขภาพประชาชนทุกกลุ่มอายุ  เช่น  การตรวจ 

สุขภาพประจ าปี  ส่งเสริมประชาชนให้มีการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ  ของประชาชน  
พร้อมทั้งสนับสนุนจัดหาอุปกรณ์  บุคลากร  ให้ค าแนะน าอย่างถูกต้อง 

6. สนับสนุนและจัดระบบบริหาร  การแพทย์ฉุกเฉิน  (EMS)  พร้อมวัสดุ   
ครุภัณฑ์  ยานพาหนะ  บุคลากรช่วยเหลือผู้ป่วย 
 
ด้านประเพณี  ท่องเที่ยว  และกีฬา 

1. สนับสนุนส่งเสริมงานประเพณีต่าง ๆ  ภายในต าบล  เช่น  บุญบั้งไฟ,   
ลอยกระทง, แข่งเรือ, เทศกาลสงกรานต์  เป็นต้น 

2. สนับสนุน  ส่งเสริม  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  เรียนรู้ต่างๆ  ที่มีอยู่ 
ภายในต าบล  เป็นแหล่งที่ให้ทุกคนให้ความสนใจอยากมาเที่ยว  อยากมาศึกษาเรียนรู้  
และประชาสัมพันธ์  แหล่งท่องเที่ยว  ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3. ส่งเสริม  สนับสนุน  ปรับปรุงผลิตภัณฑ์  และสร้างศูนย์รวมสินค้า  
โอท๊อปของต าบลให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวของต าบล 

4. ส่งเสริมการปรับปรุงโครงการบ้านดินให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวศึกษาดู 
งานระดับจังหวัดและเป็นสถานที่พักของนักท่องเที่ยว  ในรูปแบบโฮมสเตย์ 

5. สนับสนุนส่งเสริมพัฒนา  ศักยภาพด้านกีฬาภายในต าบลทุกรูปแบบ   
และสนับสนุนอุปกรณ์กีฬา  สนามกีฬา  ให้พอตามความต้องการของชุมชน 
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ด้านการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
1. สนับสนุนการจัดการศึกษาทุกระดับ 
2. ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของต าบล  เช่น  บุญพระเวสสันดร      

บุญประจ าปีของทุกวัด  จัดกิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  เช่น  วันมาฆบูชา         
วันวิสาขบูชา  วันอาสาฬหบูชา  วันเข้าพรรษา  วันออกพรรษา  บุญกฐิน  และอนุรักษ์
กิจกรรมทางฝีมือ  เช่น  การท าพานบายสีสู่ขวัญ  เป็นต้น 

3. สนับสนุนอุปกรณ์ครุภัณฑ์การศึกษา  เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของบุตร 
หลานให้กับโรงเรียนต่างๆ ในต าบล 

4. ส่งเสริมการเรียนรู้  แหล่งความรู้ในท้องถิ่น  เช่น  จัดให้มีห้องสมุด 
ต าบล  และหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน 

5. สนับสนุนส่งเสริมการศึกษาแก่นักเรียน  เรียนดีแต่ยากจนเพื่อความ 
เสมอภาคด้านการศึกษา 

6. สนับสนุนทุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริม  แก่เด็กนักเรียนทุกโรงเรียน 
ในต าบล 

7. ปรับปรุง  ดูแล  บ ารุงรักษา  ฟื้นฟู  โบราณสถาน  โบราณวัตถุ   
สถานที่ส าคัญอันเป็นที่เคารพสักการะ  ศูนย์รวมจิตใจในต าบลศรีฐาน  ให้คงอยู่ตลอดไป 
 
ด้านบุคลากร 

1. จัดสรรงบประมาณเพิ่มบุคลากรตามความจ าเป็นของท้องถิ่น 
2. ส่งเสริมความรู้ความสามารถ  การศึกษาอบรมดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพ 

ในการท างานเพิ่มขึ้น 
3. ส่งเสริม  สนับสนุนให้บุคลากรในท้องถิ่น  ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา 

ท้องถิ่น  ร่วมกิจกรรมต่างๆ  ของชุมชนให้มากขึ้น 
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  นโยบายทั้งหมดในทุก ๆ  ด้าน  ที่ได้แถลงต่อทุกท่านได้รับทราบ  จะส าเร็จ
ได้ต้องอาศัยสิ่งประกอบหลายอย่าง  ทั้งด้านงบประมาณ  ความร่วมมือเสียสละของ
สมาชิกสภาท้องถิ่น  พี่น้องประชาชน  หน่วยงานราชการ  องค์กรต่างๆ  ในชุมชน  ทั้งใน
ระดับสูงขึ้นไป  ไม่ว่าจะเป็น  อ าเภอ  จังหวัด  สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ตลอดถึง
สภาผู้แทนราษฎร  เพื่อติดต่อประสานงานงบประมาณสนับสนุนต่างๆ  กระผมหวังเป็น
อย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์การบริหารส่วนต าบล  
ซึ่งถือเป็นหน่วยงานหลักในการพัฒนาท้องถิ่นในทุกด้านที่กล่าวมาในเบื้องต้น  สุดท้าย
กระผมขอแจ้งให้ทุกท่านทราบว่า  กระผมจะปฏิบัติหน้าที่  ที่ได้รับมอบความไว้วางใจ
จากพี่น้องทุกท่านให้บริหารจัดการท้องถิ่นนี้  ให้เจริญก้าวหน้า  พัฒนาสืบไปอย่างเต็ม
ความสามารถ  เสียสละ  โปร่งใส  และถือประโยชน์ของประชาชนของท้องถิ่นเป็นหลัก
ตามระเบียบ  ข้อบังคับของกฎหมายวางไว้ที่กระผมพึงสามารถจะกระท าได้ 
 
  สุดท้ายนี้กระผมขอให้ค าสัตย์ต่อท่านทั้งหลายรวมถึงพี่น้องชาวต าบล     
ศรีฐาน  ที่มอบความไว้วางใจ  ความเชื่อถือ  ความศรัทธา  ที่มีให้กระผมและคณะ
ผู้บริหารท้องถิ่น  และสมาชิกสภาท้องถิ่น  ด้วยประชาชนได้เลือกมาแล้ว  กระผม    
นายไสว  จันทร์เหลือง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีฐาน  คณะผู้บริหาร  และ
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลศรีฐาน  จะปฏิบัติหน้าที่  ในการบริหารจัดการ
ต าบลนี้  ท้องถิ่นนี้  ให้เจริญก้าวหน้า  ในทุกด้าน  ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต  โปร่งใส  ให้
เต็มก าลังความสามารถ  เพื่อตอบสนองความศรัทธา  ความไว้วางใจที่มอบให้  ของพี่
น้องชาวต าบลศรีฐาน  ทุกท่าน 
 
 
 

ขอกราบขอบพระคณุทกุท่าน 

 
(นายไสว  จันทร์เหลอืง) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลศรีฐาน 
   


